
 برنامه توجيهي بدو ورود كارورزان
   

 بخش گوارش 
 

(ص)مجتمع آموزشي، پژوهشي و درماني حضرت رسول اكرم  



:معرفي بخش   

 : بيمارستان رسول اكرم شامل قسمت هاي  زير است غدد بخش 
 تخت  42با غدد بخش 

  
 1واقع در طبقه سوم ساختمان شماره :درمانگاه هاي فوق تخصصي

 (روزهاي چهارشنبه) گوارش 



:اسامي مسئولين بخش   

 دكتر طبائيان : رئيس بخش داخلي •
 دكتر فقيهي: رئيس بخش گوارش•

 



:اسامي مسئولين بخش   

 دكترنمازي:معاون آموزشي بخش 
 :دكتر مسعوودي معاون پژوهشي بخش  

 دكتر گل محمدي:مسئول آموزش كارورزان 



:همكاران متخصص بخش   

 

 دكتر سيد پاشا طبائيان فوق تخصص گوارش•
 دكتر فقيهي فوق تخصص گوارش•
 دكتر نمازي فوق تخصص گوارش•
 دكتر رضامند فوق تخصص گوارش•
 دكتر نظربيگي فوق تخصص گوارش•
 دكترمسعودي فوق تخصص گوارش•
 دكتر پيشگرفوق تخصص گوارش•
 دكتر مخترع فوق تخصص گوارش•
 دكتر ميرزا آقا فوق تخصص گوارش•
 دكتر گل محمدي فوق تخصص گوارش•

 

 



 :سرپرستاران بخش

 گوارشسرپرستار بخش  -فيروزي خانم 

 

.اتاق پزشكان مستقر مي باشندپزشكان غدد خانم باقري در مسئول دفتر   
.را برعهده دارند.... مسئوليت هماهنگي برگزاري كلاسهاي آموزشي، تقسيم بندي روتيشن بخشها،حضور و غياب و مرخصي ها و     



:اهداف آموزشي بخش   

 آشنایی با علائم و نشانه های شایع و مهم بیماری های غدد و اخذ شرح حال صحیح از بیماران•
 شناخت بیماری های شایع و مهم غدد و کسب مهارت لازم جهت معاینه•
 آشنایی با روش های تشخیصی بیماری های مهم و شایع غدد•
مبتنی بر شواهد علمی و دستورالعمل های موجود برای پیشگیری،  تصمیم گیریکسب توانایی •

 درمان، پیگیری و ارجاع  
   آن هالازم به بیماران و مشارکت در مدیریت  آموزش هایکسب توانایی ارائه •

 شناخت نحوه برقراری ارتباط مناسب و محترمانه با بیماران، همراهان، و اعضای تیم سلامت•



:برنامه آموزشي بخش  

 :ظهر به شرح زير ادامه مي يابد 13:00صبح آغاز و تا ساعت  7:30برنامه آموزشي بخش غدد همه روزه از ساعت 

 راند و ویزیت بيماران بستري در بخش با رزیدنت  8:00 الي 7:30ساعت 

 و سایر فراگيران اساتيدبرگزاري گزارش صبحگاهي و معرفي بيمار توسط کارورز با حضور  9:00 الي 8:00ساعت

 راند آموزشي بيماران بستري در بخش با استاد و سایر فراگيران 10:00 الي 9:00ساعت 

 ، ثبت در پروندهبيماران کارهاي پيگيريویزیت بيماران در درمانگاه با حضور استاد مربوطه،  13:00الي  10:00ساعت 

 .کشيك بنا به نياز بخش تنظيم خواهد شد 10تا  8 کارورزانتعداد شيفت هاي موظف 

 11:00الي  10:00ژورنال کلاب دوشنبه هر هفته ساعت 

CPC   مورنينگدر ساعت ( با شرکت فعال فراگيران) دو شنبه هر هفته 

 12:00الي  10:00و پنجشنبه  12:00الي  11:00و دوشنبه  12:00الي  11:00کلاس آموزشي روزهاي یکشنبه 



:شرح وظايف كارورزان  

 :دهند انجام صحيح و مستقل شکل به نوبت یك حداقل و آموخته زیررا اقدامات موظفند غدد دوره طي در کارورزان

با توجه به شکایت بیمار . اتیولوژی، پاتوفیزیولوژی و تظاهرات بالینی و عوارض بیماری های شایع غدد و متابولیسم را توضیح دهد1.

روش های . شرح حال و معاینات فیزیکی لازم را توصیف کند و تشخیص های افتراقی مهم را بر اساس علایم و معاینه مطرح کند

تشخیصی، معیارهای تشخیصی و تست های پاراکلینیک در رویکرد به بیماری های غدد درون ریز و  نحوه مدیریت بیماران مهم این 

 .  حیطه را توضیح دهد

 .  را شرح دهد( مثل غربالگری كنسرهاي گوارشي در افراد پرخطر )برنامه های غربالگری 2.

 .  در شروع دوره كارآموزان موظفند بيماران موجود را تقسيم نموده و بطور مستقل از بيماران بخش شرح حال اخذ كرده و معاينه كنند* 

 .در درمانگاه گوارش از بيماران شرح حال اخذ كرده و معاينه كنند* 

 .در جلسات ژورنال كلاب و كلاس ها حضور فعال داشته باشند* 

 .سازي پرونده هاي بيمار و آزمایشات بيمار و تکميل خلاصه پرونده از وظایف کارورزان استآماده •

 .در جلسات ژورنال کلاب و کلاس ها حضور فعال داشته باشند•



:ياد بگيرندگوارش ليست آنچه بايد كارورزان در بخش   

MUST TO KNOW 

 عناوین نظری•

 عناوین نظری•

 پانكراتیك حاد•

•GIB 
 كلانژیت حاد•

 سیروز•

 آسیت•

 درد شكم حاد•

 انسداد روده•

•GOO 
 تهوع استفراغ  حاد•

 اسهال حاد•

 هپاتیت حاد•

 نارسایي حاد كبدي•

 كاهش وزن•

 LFTاختلالات •
 كبد چرب•

 عناوین عملی•

 معاینه شكم1.

 تفسیر تست های آزمایشگاهی كیدو مجاري صفراوي2.

 NGTآموزش تعبیه 3.

 ارائه آموزش تغذیه و سبک زندگی به بیمار4.

 آموزش تخلیه مایع آسیت5.

 آموزش مدیریت انواع خونریزي هاي گوارشي6.



 پوشش و رفتار حرفه ايي فراگير

 .(شناسايي كارت با همراه)باشد داشته پزشك يك شان در و مناسب ظاهر-1
 .باشد داشته بخش در موقع به و منظم حضور- 2
   .باشد واقف پزشك يك عنوان به ايي حرفه مسئوليت اهميت به-3  

 .باشد داشته همراهان و همكاران،بيماران اساتيد، با مناسب ارتباط -4
   .باشد دار راز بيمار شخصي مسائل مورد در -5  

 .نمايد حفظ را بيمار شخصي حريم و حرمت معاينه هنگام -6
 .باشد واقف بدحال بيمار دقيق پيگيري اهميت به -7  

 .باشد متعهد اجتماعي موقعيت گرفتن نظر در بدون بيماران تمام از مراقبت به - 8
 .باشد داشته آميز احترام رفتار درمان گروه اعضا همه با و باشد واقف كارگروهي اهميت به -9  

 بخش در بيماران ويزيت حين در همراه گوشي از استفاده عدم - 10



:گوارشبخش كارورزان  ارزيابيبرنامه   

 :  قسمت است 2امتحان پایان دوره کارورزان در آخرین روز حضورشان در بخش انجام  مي شود،که شامل 

 آزمون کتبي یا شفاهي از مباحث ضروري براي یادگيري و ارزیابي عملکرد درون بخش غدد * 

 .گردد ميدر حضور کارورز در بخش در نمره نهایي منظور  تاخيرعدم حضور و یا * 

 .ارزیابي و بازخورد آن به هيئت علمي داده خواهد شدآخر دوره از طریق  سامانه طبيب هيئت علمي هر بخش توسط کارورز* 


